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TITULO I b
Denominacién, Objeto, Domicilio y Duracié_.;

e e e — A s
ARTICULO 1: Modifiquense los estatutos de la organizacion coﬁm?i_onal, 3
regida por la Ley Nro. 19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones
comunitarias y las modificaciones introducidas por la Ley N° 20.500, denominada
ASOCIACION DE FUTBOL DE TALCAHUANO, con domicilio en la unidad vecinal
N° 10 Almirante Latorre, de la Comuna de Talcahuano, Provincia de Concepcion,
Octava Region del Bio-Bio, en adelante, la Asociacion.

ARTICULO 2: Son fines de la Asociacion:

a) Desarrollar entre los clubes asociados la practica y fomento del futbol,
proyectandolo hacia la comunidad.

b) Interpretar y expresar los intereses y aspiracion de sus asociados, en
acciones tendientes a la formacion y superacion personal de ellos, en los
aspectos fisicos, intelectual, artistico, social y técnico.

¢) Promover el sentido de comunidad y solidaridad entre sus miembros, a través
de la convivencia y de realizacidén de accibnes comunes.

ARTICULO 3: Para el cumplimiento de tales fines puede:

a) Programar los campeonatos oficiales en forma anual en que participen sus
clubes afiliados.
b) Participar en la designacién de sus representantes ante el Consejo Local de
Deportes y Recreacion de Talcahuano.
¢) Participar en la formacién de clubes e instar por la constitucion de ellos.
d) Propender a la obtencién de los servicios asesorias, equipamiento y demas
&5 medios para el mejor cumplimiento de sus fines.
ARTICULO 4: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Asociacién es el
indicado en el articulo Nro. 1 de estos estatutos.

+ ARTICULO 5: La duracién de la Asociacién es indefinida y el niumero de clubes
deportivos asociados lo determina ésta de acuerdo a los medios materiales
(canchas) con que cuente.

TITULO i
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 6: Pueden ser socios los clubes con personalidad juridica que formalicen
su ingreso a la Asociacion.

ARTICULO 7: La calidad de club asociado se adquiere por la inscripcion en el




registro respectivo de 2 representantes que retnan los requisit X|g qg.. F%%UL
presentes estatutos y por la ley. La inscripcion podra haberse reali édmictu

existencia como organizacion de hecho o en formacion o desp d“érapnobadggz
estos estatutos. B

El club que desee ingresar a la Asociacion debera presentar una solicitud al
Directorio, el que debera pronunciarse dentro de los 7 dias siguientes a la

presentacion, no pudiendo la aceptacion o rechazo fundarse en razones de orden
politico o religioso.

La inscripcion en el registro de socios debe efectuarse el mismo dia de la
aceptacion de la solicitud. Este registro debe contener el nombre del club, nombre
de los representantes, nimero de la cédula de identidad, domicilio y firma o
impresion digital de cada socio, la fecha de su incorporacién y el nimero correlativo
que le corresponde; ademas debe contener un espacio libre para anotar la fecha de
cancelaciéon de su calidad de afiliado a la Asociacién, en caso de producirse esta
eventualidad.

ARTICULO 8: Son causales de rechazo de la solicitud de ingreso:

a) Pertenecer a otra Asociacién o Liga de‘la<misma especie.

b) Haber sido expulsado el club de otra Asociacion o Liga Deportiva por
conocimiento publico de manifiestas conductas antideportivas de sus
integrantes.

c) Ademas, el Directorio podra rechazar la solicitud de ingreso, cuando el club
solicitante no tenga domicilio en la comuna de Talcahuano, ni relGna los
requisitos de acuerdo al Reglamento A.N.F A.

ARTICULO 9: Los representantes de clubes asociados tienen las siguientes
obligaciones:

a) Asistir a las asambleas y reuniones a que fueren convocados.

b) Servir los cargos para los cuales fueren designados y colaborar con las tareas
que la Asociacion les encomiende.

c) Cumplir oportunamente sus prestaciones pecuniarias para con la Asociacion.

d) Cumplir las disposiciones de los estatutos y reglamentos internos de la
Asociacion y acatar los acuerdos de las asambleas generales y del directorio.

ARTICULO 10: Los representantes de los clubes asociados tienen las siguientes
atribuciones:

a) Participar con derecho a voz y voto en las asambleas generales o reuniones
del Consejo de Presidentes de Clubes.

b) Elegiry ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacion.

c) Presentar a nombre del Club cualquier proyecto o proposicion al estudio del
directorio de la Asociacién o a consideracién del Consejo de Presidentes.




ARTICULO 11: Son causales de suspension de un club de todos sug:ds

by
a) El atraso injustificado por méas de 45 dias en el cumplimiento de %ﬁﬁ“&?\
obligaciones pecuniarias para con la Asociacion. S

Esta suspension cesara de inmediato una vez cumplida todas las
obligaciones morosas.

b) El incumplimiento injustificado de las obligaciones sefialadas en las letras a),
b) y c), del articulo 9. En el caso de la letra a) la suspension se aplicara por
tres inasistencias injustificadas.

c) Efectuar propaganda o camparia proselitista con fines religiosos o politicos
dentro del local de la Asociacién o con ocasién de sus actividades oficiales.

d) Arrogarse la representacion de la Asociacién o derechos que en ella no
posea.

e) Usar indebidamente bienes de la Asociacion.

f) Comprometer los intereses y el prestigio de la Asociacién, afirmando falsedad
respecto de sus actividades o de la conduccién de él por parte del directorio.

g) La suspension que se aplique en virtud de este articulo la declarara
formalmente por escrito el directorio y no podra exceder de seis meses.

ARTICULO 12: Son causales de exclusién de un club asociado:

a) La pérdida de alguna de las condiciones legales habilitantes para ser miembro
de la Asociacion.

b) Por renuncia.

¢) Por exclusiéon acordada en asamblea extraordinaria por los dos tercios de los
miembros presentes, fundada en infraccion grave de las normas de la ley, de
los estatutos o de sus obligaciones como miembro de la Asociacion.

ARTICULO 13: Son causales de expulsion de un club de la Asociacion:

a) Haber sufrido tres suspensiones de sus derechos en conformidad a lo
dispuesto en el articulo 11.

b) Causar injustificadamente dafio o perjuicio a los bienes de la Asociacién o a
la persona de alguno de sus directores con motivo u ocasion del desempefio
de su cargo.

Corresponde al directorio pronunciarse sobre la solicitud de ingreso y las medidas de
suspension, exclusion y expulsion. Se requerira el voto afirmativo de los dos tercios
de los directores en ejercicio para rechazar la solicitud de ingreso y acordar las
medidas de suspensién, exclusion o expulsion.

ARTICULO 14: Acordada alguna de las medidas referidas en el articulo anterior,
como asimismo el rechazo de su renuncia, el Club afectado podra apelar a la
asamblea general dentro del plazo de 15 dias contados desde la fecha en que se le
notifique personalmente el acuerdo correspondiente. Para ratificar el acuerdo del
directorio, la asamblea requerira el voto de los dos tercios de los socios presentes.



13, ratificadas por la asamblea en caso de apelacion, el directorio proced

. . s . ] N
cancelar la inscripcion dando cuenta de ello a los socios en la préxima asamblea que =

se efectue.

TITULO I
DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 16: La asamblea general, a través del Consejo de Presidentes de
Clubes, es la maxima autoridad de la Asociaciéon y la componen los Presidentes de
los clubes asociados. Existen también reuniones informativas todos los dias Lunes a

la que asiste un Delegado Titular y/o un Delegado Suplente en representacion de
cada club.

ARTICULO 17: La asamblea general ordinaria, o sea el Consejo de Presidentes de
Clubes, se realiza en forma mensual, el segundo Lunes de cada mes. En estas
asambleas cada club es representado por su Presidente y/o Vicepresidente.

ARTICULO 18: La asamblea general extraordinaria o Consejo de Presidentes de
Clubes, sera convocada por acuerdo del directorio o por el Presidente. También sera

convocada por el Presidente cuando asi lo selicite, por escrito, un tercio, a lo menos,
de los socios.

ARTICULO 19: Las convocatorias a asamblea general ordinaria y extraordinaria
quedan establecidas segun lo indicado en los articulos anteriores. En caso de alguna
modificacion, esta sera comunicada en forma escrita en la sede de la Asociacion, por

via telefénica y/o circular al Presidente y/o Delegado Titular, en un plazo minimo de
5 dias habiles.

ARTICULO 20: Las convocatorias deben contener, a lo menos, el dia, hora y lugar
de su celebracion y las materias a tratar.

ARTICULO 21: Las asambleas generales ordinarias y extraordinarias se celebraran
con los socios que asistan. Los acuerdos se tomaran por la mayoria de los
presentes, salvo que el presente estatuto exija una mayoria especial. Los acuerdos
seran obligatorios para los socios presentes y ausentes.

Cada socio tendra derecho a un voto y no existira voto por poder.

ARTICULO 22: Las asambleas generales ordinarias y extraordinarias seran
presididas por el Presidente de Asociacion y actuard como Secretario quien ocupe
este cargo en el directorio; ambos, en caso de impedimento, seran reemplazados en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 29.

ARTICULO 23: De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en las
asambleas generales, se dejara constancia en un libro de actas que sera llevado por
el Secretario de la Asociacion.




Cada acta debera contener, a lo menos:
a) Dia, horay lugar de la asamblea;

c) Numero de asistentes;

d) Materias tratadas;

e) Un extracto de las deliberaciones; y
f) Acuerdos adoptados.

ARTICULO 24: El acta sera firmada por el Presidente y por el Secretario de la
Asociacion.

ARTICULO 25: Las siguientes materias deberan ser tratadas en asamblea general
extraordinaria:

a) La reforma de los estatutos.

b) La compra, venta y gravamen de los bienes raices de la Asociacion.

c) La determinacién de las cuotas extraordinarias.

d) La exclusion o la reintegracién de uno o mas afiliados, cuya determinacién
debera hacerse en votacion secreta, como asimismo la cesacion en el cargo
de dirigente por censura, segin lo dlspuesto en la letra d) del articulo 24 de la
Ley N°19.418.

e) La convocatoria a elecciones y nominacién de la Comision Electoral.

f) Ladisolucién de la Asociacion.

g) La aprobacion del Plan anual de actividades.

TITULO IV
DEL DIRECTORIO.

ARTICULO 26: El directorio es el organismo ejecutivo de la Asociacion y tiene a su
cargo la direccion y administracion superiores del mismo. Estd compuesto por, a lo
menos, 3 miembros titulares, elegidos en votacién directa, secreta e informada, e

igual nimero de suplentes elegidos en el mismo acto, los que reemplazaran a los
titulares en caso de muerte o impedimento.

¢ ARTICULO 27: Para ser elegido director de la Asociacion, deben cumplirse los
siguientes requisitos:

a) Tener 18 afios de edad como minimo.

b) Tener un afio de afiliacién como minimo al momento de la eleccion, requisito
que no sera aplicable en la eleccidn del primer directorio definitivo.

c) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres afios en el pafs.

d) No estar cumpliendo condena por delito que merezca pena aflictiva.

e) No ser miembro de la Comisién Electoral.

x f) No podran ser parte del directorio de la Asociacion, el Alcalde, los Concejales

y los funcionarios municipales que ejerzan cargos de jefatura administrativa
en la Municipalidad de Talcahuano, mientras dure su mandato
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* ARTICULO 28: El directorio durard 3 afios en sus funciones y sus mtegﬁ
podran ser reelegidos. S

ARTICULO 29: Dentro de la semana siguiente a su eleccion los directores elegidos
deberan constituirse designando, a lo menos, Presidente, Secretario y Tesorero. El

cargo de Presidente le correspondera por derecho propio a quién obtenga la primera -
mayoria en la eleccion. e

s
En el desempefio de estos cargos durara todo el periodo que les corresponda como
directores, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 33. En caso de imposibilidad
temporal para este desempefio corresponde al directorio designar de entre sus
miembros, al reemplazante.

La constitucion debera verificarse, a lo menos, con la concurrencia de tres directores.

Si al expirar el plazo sefialado en el inciso primero el directorio no se hubiese
constituido, la asamblea general podré proceder a hacerlo, en la forma que ella lo
determine.

ARTICULO 30: Dentro de la semana siguiente: al término del periodo del directorio
anterior, el nuevo directorio deberé recibirse de sus cargos en una reunién en la que
aquel le hara entrega de todos los libros, bienes y documentos que hubiera llevado o
administrado. De esta reunién se levantard un acta en el libro respectivo, la que
firmaran ambos directorios.

ARTICULO 31: El directorio sesionara con tres de sus miembros, a lo menos, y sus
acuerdos se adoptarén por la mayoria de los directores asistentes, salvo que el

presente estatuto sefiale una mayoria distinta. En caso de empate, decidira el
Presidente.

ARTICULO 32: De las deliberaciones y acuerdos del directorio se dejara constancia
en un libro de actas. Cada acta debera contener las menciones minimas sefialadas
en el articulo 23 y ser4d firmada por el Presidente y Secretario, o quienes los
subrogaron en la sesion.

Si algun director desea salvar su responsabilidad por algtn acto o acuerdo, podra
exigir que se deje constancia de su opinion en el acta.

ARTICULO 33: Se aplicaran también a los directores las disposiciones de los
articulos 11, 12y 13.

Sera removido, cesando en su cargo, el director que sea suspendido en conformidad
al articulo 11.

Las medidas sefialadas en el inciso primero seran aplicadas por el directorio con
ratificacion de la asamblea general o por ésta directamente.




voto afirmativo de, a lo menos, los dos tercios de los miembros en ejercicio~gg]

respectivo organismo. El afectado tendra, en todo caso, derecho a ser escuchad@iv
por este.

ARTICULO 34: Sj cesa en sus funciones un nimero de directores que impida
sesionar al directorio, deberd procederse a una nueva eleccion, con el objeto
exclusivo de llenar las vacantes. Estas elecciones se realizaran en un plazo no
superior a 30 dias a contar de la fecha en que se produjera la falta de quérum.

Los nuevos directores elegidos en conformidad al inciso anterior, duraran en sus
funciones el tiempo que le restaba a los reemplazados. Una vez elegidos, se
procedera a la constitucidn a que se refiere el articulo 29.

No se aplicaran las normas contenidas en este articulo si faltaren menos de 6 meses
para el término del periodo del directorio. En este caso el directorio sesionara con el
numero de miembros que continlie en ejercicio, no aplicandose el minimo indicado
en el articulo 29.

ARTICULO 35: El Presidente del directorio lo.s»eré también de la Asociacion.
ARTICULO 36: El directorio tendré las siguientes atribuciones y deberes:

a) Requerir al Presidente, por al menos dos de sus miembros, la citacién a
asamblea general extraordinaria.

b) Proponer a la asamblea, en el mes de Marzo, el plan anual de actividades y
el presupuesto de ingresos y gastos.

c) Colaborar con el Presidente en la ejecucién de los acuefdos de la
asamblea.

d) Colaborar con el Presidente en la elaboracion de la cuenta anual a la
asamblea sobre el funcionamiento general de la organizacion,
especialmente en lo referido al manejo e inversion de los recursos que
integran su patrimonio.

e) Representar a la Asociacion en los casos en que expresamente lo exija la
Ley o los estatutos, sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 2° del Art. 4 de
la Ley N° 19.418.

f) Concurrir con su acuerdo a las materias de su competencia que sefiale la
Ley o los estatutos.

g) Enviar en el mes de Marzo de cada afio una copia actualizada del registro
de socios al Secretario Municipal de Talcahuano.

h) Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, la Asociacién debera
remitir al Secretario Municipal cada seis meses certificacion de las nuevas
incorporaciones o retiros del registro de socios.

ARTICULO 37: Como administrador de los bienes de la Asociacion, el directorio
estara facultado para realizar, sin necesidad de autorizaciéon de la asamblea, los




siguientes actos:

a) Abrir y cerrar cuentas de ahorro y cuentas corrientes en el Banco
Estado u otras instituciones de crédito y girar sobre ellas.

b) Endosary cobrar cheques y retirar talonarios de cheques.

c¢) Depositar dineros a la vista y a plazo y retirarlos.

d) Girar, aceptar, descontar, endosar en toda forma y hacer protestar letras de
cambio, cheques, pagarés y demas documentos mercantiles.

e) Estipular en cada contrato que celebre, los precios, plazos y condiciones
que juzgue convenientes.

f) Anular, resolver, revocar y resciliar los contratos que celebre.

g) Exigir rendiciones de cuentas.

h) Aceptar o rechazar herencias con beneficio de inventario y concurrir a los
actos de participacién de las mismas.

i) Pediry aceptar adjudicaciones de toda clase de bienes.

j) Conveniry aceptar estimacion de perjuicios.

k) Recibir correspondencia, giros y encomiendas postales.

) Cobrary percibir cuanto se adeudare a la Asociacién por cualquier razén o
titulo.

m) Conferir mandatos. _

n) Firmar todas las escrituras, instrumentos, escritos y documentos para la
gjecucion o celebraciéon de otros actos o contratos, serd necesario un
acuerdo de la asamblea general que los autorice.

ARTICULO 38: Acordado por el directorio cualquier acto relacionado con las
facultades indicadas en el articulo precedente, lo llevara a cabo el Presidente o
quien lo subrogue en el cargo conjuntamente con el Tesorero u otro director si
éste no pudiere concurrir. Ambos deberan cefiirse fielmente a los términos de los
acuerdos del directorio o de la asamblea general en su caso y seran
solidariamente responsables ante la Asociacion en caso de contravenirles. Sin
embargo, no serd necesario a los terceros que contraten con la Asociacion,
conocer los términos del acuerdo.

TITULOV
DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

ARTICULO 39: Son atribuciones y deberes del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacion.

b) Presidir las reuniones de directorio y las asambleas generales.

c) Convocar al directorio y a la asamblea general cuando corresponda.

d) Ejecutar los acuerdos del directorio.

e) Organizar las actividades del directorio y proponer anualmente un plan de
trabajo para la Asociacion.

f) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos internos y acuerdos
de los organismos de la Asociacion.

g)- Rendir, por el directorio, la cuenta anual del afio anterior en el mes de
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Marzo de cada anio.

los reglamentos internos de la Asociacién. @&

ARTICULO 40: Son atribuciones y deberes del Secretario:

Llevar los libros de actas del directorio y de la asamblea general y el
registro de socios, otorgar copias y certificados de tales documentos.
Despachar las citaciones a asambleas generales y reuniones del directorio
de acuerdo a estos estatutos.

Recibir y despachar la correspondencia.

Servir de Ministro de Fe de todas las actuaciones del Directorio.

Firmar junto al Presidente la correspondencia oficial.

Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el
Directorio o el Presidente le encomienden.

ARTICULO 41: Son atribuciones y deberes del Tesorero:

Cobrar las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias, y otorgar
los recibos correspondientes.

Llevar la contabilidad de la Asociacion. - -

Mantener al dia la documentacién financiera de la Asociacion,
especialmente el archivo de facturas, recibos y demas comprobantes de
ingresos y egresos.

Elaborar anualmente un balance y someterlo a la aprobacion de la
asamblea en el mes de Marzo.

Mantener al dia el inventario de los bienes de la Asociacion.

Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el
directorio o el Presidente le encomienden.

TITULO VI
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 42: Integran el patrimonio de la Asociacion.

Las cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinarias, que la asamblea
general determine.

Las donaciones y asignaciones por causa de muerte que reciba a su favor.
Los bienes muebles e inmuebles que adquiriera a cualquier titulo.

La renta obtenida por [a administracion de los bienes raices que posea.

Los ingresos provenientes de sus actividades como beneficios, rifas, fiestas
sociales y otros de naturaleza similar.

Las subvenciones, aportes o fondos fiscales y municipales que se le
otorguen.

Las multas cobradas a sus miembros en conformidad con los estatutos.

Las cuotas de incorporacién y ordinarias mensuales seran determinadas

4,
9€08044
h) Las demas obligaciones y atribuciones que establezcan estos es utos“y, "979




anualmente en pesos.
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ARTICULO 43: Los fondos de la Asociacién deberan ser depositados, ’fﬁ»‘med‘)d@ 9€ ’i’ 4,
que se perciban, en bancos o instituciones financieras legalmente reconocias *’o,,— 0,2

nombre de la Asociacién. Los miembros del directorio responderan solidariamen &
de esta obligacion. \

No podra mantener en caja o en dinero efectivo una suma superior a 2 Unidades
Tributarias Mensuales (2 UTM).

ARTICULO 44: Los giros de dinero se haran por el Presidente y el Tesorero
conjuntamente, previa aprobacion directorio.

En el acta correspondiente se dejard constancia de la cantidad autorizada y del
objeto del gasto.

ARTICULO 45: Los cargos de directores y miembros de la Comision
Fiscalizadora de Finanzas son esencialmente gratuitos, prohibiéndose la fijacién
de cualquier tipo de remuneracion. Ademas, son incompatibles entre si.

ARTICULO 46: No obstante lo establecido en el articulo anterior, el directorio
podra autorizar el financiamiento de los gastos de locomocién colectiva en que
puedan incurrir los directores o socios comisionados para una determinada
gestion. Finalizada ésta, debera rendirse cuenta circunstanciada del empleo de los
fondos al directorio.

ARTICULO 47: Ademas del gasto senalado en el articulo anterior, el directorio
podra autorizar el financiamiento de viaticos a los directores o socios que deban
trasladarse fuera de Talcahuano, cuando deban realizar una comisidon
encomendada por él y que diga relacion directa con sus intereses.

Se entiende por viatico diario la cantidad de dinero necesario para gastos de
alimentacion y alojamiento, suma que en ninglin caso podra ser superior al 15%
de un ingreso minimo mensual.

Si para la comision encomendada no es necesario alojamiento, el viatico no podra
ser superior al 50% del sefialado en el inciso anterior.

~ TITULO VI
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ARTICULO 48: La Comision Fiscalizadora de Finanzas es el organismo contralor
del movimiento financiero de la Asociacion. El directorio y, especialmente, el




Tesorero estan obligados a facilitarle los medios que requiera para &l S0
de su misién. En tal sentido, la Comision Fiscalizadora de Finanzas podraexi
en cualquier momento, la exhibicion de los libros de contabilidad y defibe
documentos que digan relaciéon con el movimiento de fondos y su inversion.

La Comision Fiscalizadora de Finanzas no podra intervenir en acto alguno de la
Asociacion ni objetar decisiones de los demas organismos de éste.

ARTICULO 49: La Comisién Fiscalizadora de Finanzas se compondrad de 3
miembros elegidos directamente por los socios.

a) Sus integrantes duraran 3 afios en sus funciones y se eligiran en la misma
oportunidad que corresponda elegir al directorio, aplicdndose el mismo
sistema eleccionario.

b) Presidira la Comisién Fiscalizadora de Finanzas el miembro que obtenga
mayor numero de votos.

c) La Comision Fiscalizadora sesionara y adoptara acuerdos con dos de sus
miembros a lo menos.

ARTICULO 50: Regira para los miembros de la Comision Fiscalizadora de Finanzas
lo dispuesto en los Art. Nro. 33 y 34.

Los nuevos integrantes elegidos en la forma sefialada en el Art. 34 duraran en sus
funciones el tiempo que restaba a los reemplazados.

ARTICULO 51: La Comisién Fiscalizadora de Finanzas podra dar su opinidén en
los informes de Tesoreria e informar a los socios en cualquiera asamblea general
sobre la situaciéon financiera de la Asociacién. En todo caso, ésta informacion

debera proporcionarla siempre en la asamblea general del mes de Marzo de cada
afno.

ARTICULO 52: Los socios se impondran del movimiento de los fondos a través

del balance anual de Tesoreria y del informe de la Comision Fiscalizadora de
Finanzas.

TITULO Vil
DE LA COMISION ELECTORAL

ARTICULO 53: La Comision Electoral estara conformada por cinco miembros que
deberan tener, a lo menos, un afio de antigiiedad en la Asociacién, salvo cuando
se trate de la eleccion del primer directorio.

ARTICULO 54: La Comision Electoral debera desempenfiar sus funciones en el

tiempo que medie entre los dos meses anteriores a la eleccién y el mes posterior a
ésta.




impartir las instrucciones y adoptar las medidas que considere nec
tales efectos.

Asimismo, le correspondera realizar los escrutinios respectivos y custodiar los
votos y demas antecedentes electorales, hasta el vencimiento de los plazos
legales establecidos para presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. La
Comision Electoral tendra también como funcién la calificacion de las elecciones
de la Asociacion.

TITULO IX
DE LA COMISION DE DISCIPLINA

ARTICULO 56: En el mismo acto eleccionario destinado a elegir el Directorio, se
erigira la Comisién de Disciplina, que estard compuesta por 5 personas que no
sean jugadores, ni ocupen cargos en el Directorio, la que se encargara de aplicar
sanciones disciplinarias a los jugadores y dirigentes que incurran en infracciones
durante el desarrollo de actividades deportivas.

ARTICULO 57: La Comision de Disciplina se constituira eligiendo un Presidente y
un Secretario de entre sus miembros. Funcionara, a lo menos con tres de sus
integrantes y sus determinaciones las adoptara por simple mayoria. Se regira por
su propio reglamento de sanciones, el que debe ser aprobado por la asamblea
general y ser conocido por todos los clubes asociados.

ARTICULO 58: La Comision de Disciplina ante una infraccién podra para mejor
resolver, solicitar informes a los arbitros, Director de Turno o veedor que hayan
estado presentes en el partido. Las sanciones que adopte seran informadas a los
clubes mediante documento escrito publicado en la sede de la Asociacion.

) TITULO X ]
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA
ASOCIACION

ARTICULO 59: La modificacién de los estatutos sélo podra ser aprobada en
asamblea general extraordinaria, especialmente convocada para tal efecto, y con
el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros, y regirdn una vez aprobados
por la Municipalidad de Talcahuano.

ARTICULO 60: La Asociacion podra disolverse por acuerdo de la asamblea
general, adoptado por la mayoria absoluta de sus afiliados presentes con derecho
a voto. La disolucion debera tratarse en asamblea general extraordinaria.

ARTICULO 61: La Asociacién se disolvera:




a) Por incurrir en actuaciones contrarias a las leyes, el orde,
buenas costumbres.

b) Por haber cumplido sus fines.

¢) Por haber disminuido sus afiliados a un ndmero inferior al requer
constitucion, durante un lapso de 6 meses. S

d) Por caducidad de la Personalidad Juridica, de acuerdo a lo establecido en <
el inciso 5to. del articulo 8 de la Ley 19.418.
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ARTICULO 62: La disolucién a que se refiere el articulo anterior, sera declarada 7
por Decreto Alcaldicio fundado, notificado a la Asociacién por carta certificada. o
Esta tendra derecho a apelar ante el Tribunal Electoral Regional dentro del plazo

de 30 dias contados desde la notificacion.

~~ > ARTICULO 63: Declarada disuelta la Asociacién, voluntaria o involuntariamente,
sus bienes pasaran al: Cuerpo de Bomberos de Talcahuano.

En ninguin caso, los bienes de la Asociacidn podran pasar al dominio de alguno de
sus afiliados.




